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1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne
§1
llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreélenia o:
Przedszkolu lub jednostce — nalezy przez to rozumieé Przedszkole Samorzadowe nr 3
w Brzegu Dolnym w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w Brzegu Dolnym,
Zespole — nalezy przez to rozumiec Zespodt Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w Brzegu Dolnym;
ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2026 r. poz. 820 z pdzn. zm.),
statucie — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Przedszkola Samorzagdowego nr 3 w Brzegu
Dolnym w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w Brzegu Dolnym;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec Dyrektora Zespotu;
Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumieé organy dziatajace
w Przedszkolu;
nauczycielu — nalezy przez to rozumieé pracownika pedagogicznego zatrudnionego
w Zespole;
dzieciach i rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ wychowankdéw przedszkola oraz ich
rodzicéw i prawnych opiekundw oraz osoby sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Brzeg Dolny,

10) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec¢ Dolnoslgskiego

1)

2)

3)
4)

Kuratora Oswiaty.

§2
Przedszkole Samorzgdowe nr 3 w Brzegu Dolnym w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1
w Brzegu Dolnym, jest placowkg publiczng, ktéra:
realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe programowg
wychowania przedszkolnego,
zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie nie krétszym niz 5 godzin
dziennie,
przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Przedszkole ma swojg siedzibe w Brzegu Dolnym.



Przedszkole dziata w budynku zlokalizowanym przy ul. Przedszkolnej 1, 56-120 Brzeg

Dolny.

. Organem prowadzgcym przedszkole jest Gmina Brzeg Dolny majaca siedzibe w Brzegu

Dolnym przy ul. Kolejowa 29.

. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest Dolnoslgski Kurator
Oswiaty.

Ustalona nazwa uzywana jest przez Przedszkole w petnym brzmieniu.
Rozdziat 2
Cele i zadania Przedszkola
§3
Przedszkole realizuje cele i zadania, wynikajgce z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz przepiséw prawa.

. Swojg dziatalnos¢ przedszkole organizuje w sposéb dostosowany do potrzeb
i mozliwosci rozwojowych dziecka, pozostajagc w kontakcie z rodzicami i otaczajgcym
srodowiskiem.

Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania, co
umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzgcej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego
wsparcia dziecko osigga gotowos¢ szkolna.

§4

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w szczegdlnosci

z ustawy — Prawo oswiatowe oraz podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci oraz potrzeb srodowiska

lokalnego.

2.Celem wychowania przedszkolnego jest wspieranie wszechstronnego rozwoju kazdego

dziecka w sferze poznawczej, spofecznej, emocjonalnej, etycznej i fizycznej oraz

wspomaganie go w petnej realizacji jego indywidualnego potencjatu — zaréwno jako
jednostki, jak i cztonka spotecznej i demokratycznej wspdlnoty.

3. Przedszkole zapewnia kazdemu dziecku warunki do:

1) rozwijania ciekawosci, zainteresowan i uzdolnien oraz budowania wiedzy potrzebne;j

do poznawania i rozumienia wspotczesnego Swiata;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozwijania kompetencji jezykowych, matematycznych, cyfrowych i ruchowych,
umozliwiajgcych funkcjonowanie w réznych sytuacjach zycia codziennego;

rozwijania kompetencji poznawczych, w szczegdlnosci umiejetnosci rozwigzywania
problemdw, krytycznego i kreatywnego myslenia;

rozwijania kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci umiejetnosci wspodtpracy,
budowania relacji, komunikowania sie, podejmowania wspdlnych decyzji oraz dziatania
na rzecz innych oséb i dobra wspdlnego;

rozwijania kompetencji osobistych, w szczegdlnosci umiejetnosci kierowania sobg,
dbania o siebie, rozpoznawania i wyrazania emocji, radzenia sobie w trudnych
sytuacjach oraz wyznaczania bezpiecznych granic w relacjach z innymi;

rozwijania samodzielnosci, wytrwatosci, odpowiedzialnosci oraz umiejetnosci
dokonywania wyboréw;

budowania sprawczosci, podejmowania inicjatyw i autonomicznych dziatan oraz
ponoszenia odpowiedzialnosci za te dziatania, stosownie do wieku i mozliwosci
rozwojowych dziecka;

rozwijania przekonania o wtasnej skutecznosci, nastawienia na rozwaj, samoregulacji
oraz poczucia przynaleznosci do wspélnoty;

rozwijania empatii, wrazliwosci na potrzeby innych oséb oraz przygotowania do

dokonywania odpowiedzialnych wyboréw etycznych;

10) poznawania wartosci i norm spotecznych oraz ksztattowania postaw opartych na

wolnosci, odpowiedzialnosci, wspdlnocie, szacunku, godnosci, prawdzie, dobru,

pieknie, sprawiedliwosci i solidarnosci;

11) rozwijania postawy troski o wtasne zdrowie, dobre samopoczucie, sprawnos$¢ ruchowa

i bezpieczenstwo;

12) rozwijania postawy szacunku dla przyrody oraz odpowiedzialnego korzystania z jej

zasobow;

13) rozwijania postawy dbatosci o dobro wspdlne, pielegnowania tradycji i kultury

narodowej z poszanowaniem innych kultur oraz ksztattowania postaw patriotycznych

i troski o dobro Ojczyzny;

14) osiggniecia gotowosci do podjecia nauki w szkole.



4. Dziatalno$¢ opiekuncza, wychowawcza i dydaktyczna przedszkola jest prowadzona

z

poszanowaniem godnosci, podmiotowosci, autonomii i praw dziecka oraz

z uwzglednieniem dobra dziecka jako wartosci nadrzedne;.

§5

Do zadan przedszkola nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w kazdym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych kazdemu dziecku swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacych poziom jego integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

zapewnianie warunkéw do budowania wspdlnoty, w ktérej kazde dziecko czuje sie
akceptowane, rozumiane i potrzebne, a réznorodnos¢ jest traktowana jako wartosc
spoteczna i edukacyjna;

wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata oraz dobieranie tresci
adekwatnych do indywidualnych potrzeb i zainteresowan kazdego dziecka, jego
mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania;

wzmachnianie poczucia wartosci, indywidualnosci i oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
budowania relacji i dziatania z innymi oraz dla innych;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykdéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenistwo;
przygotowywanie dziecka do rozpoznawania, nazywania i rozumienia wtasnych emocji
i uczu¢ oraz emocji i uczu¢ innych oséb;

tworzenie sytuacji edukacyjnych rozwijajgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do mowy, zachowania, ruchu, muzyki, tafica, spiewu, teatru,

sztuk wizualnych i innych form ekspres;ji;

10) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng i samodzielng eksploracje

przyrody, rozwijajacych wrazliwo$é dziecka oraz umozliwiajgcych poznawanie wartosci
i norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, odpowiednich do etapu

rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczne i samodzielne poznawanie

elementow techniki w otoczeniu oraz zapewnianie materiatdw konstrukcyjnych



i narzedzi stuzgcych swobodnemu i planowanemu konstruowaniu, majsterkowaniu
oraz prezentowaniu wytworéw witasnej pracy;

12) wspodtdziatanie z rodzicami, srodowiskiem lokalnym, organizacjami i instytucjami
uznanymi przez rodzicéw za zrdédto istotnych wartosci, w celu tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych wszechstronny rozwdj dziecka;

13) tworzenie sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko wartosci i norm
spotecznych, ktérych zrédtem sg rodzina, grupa przedszkolna, inne osoby doroste,
w tym osoby starsze, oraz rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji opartych na
wartosciach;

14) systematyczne wspieranie rozwoju proceséw uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie gotowosci do podjecia nauki w szkole;

15) organizowanie, zgodnie z potrzebami, zaje¢ umozliwiajgcych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej albo jezyka regionalnego —
kaszubskiego;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajagcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym oraz checi poznawania innych kultur;

17) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji fundamentalnych dziecka: jezykowych,
matematycznych, cyfrowych i ruchowych;

18) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji przekrojowych dziecka: poznawczych,
spotecznych i osobistych;

19) rozwijanie sprawczosci dziecka przez umozliwianie mu podejmowania inicjatyw
i decyzji dotyczgcych wtasnej aktywnosci oraz stosownie do wieku i mozliwosci, spraw
dotyczacych grupy przedszkolnej;

20) stwarzanie dziecku mozliwosci wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci do
rozwigzywania problemaéw zycia codziennego w przedszkolu i poza nim;

21) umozliwianie dziecku prowadzenia obserwacji, badan i eksperymentéw, realizowania
indywidualnych i grupowych projektow edukacyjnych oraz prezentowania efektéw
swojej pracy;

22) rozwijanie umiejetnosci refleksji nad witasnym dziataniem, przyjmowania
i udzielania informacji zwrotnej oraz dzielenia sie wiedzg i umiejetno$ciami;

23) umozliwianie dziecku podejmowania inicjatyw na rzecz dobra wspdlnego

i udzielania pomocy innym osobom;



24) zapewnianie dzieciom bezpiecznych i higienicznych  warunkéw  pobytu
w przedszkolu oraz ochrony przed przemocg, krzywdzeniem, dyskryminacjg i innymi
zagrozeniami;

25) zapewnianie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do
rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

26) organizowanie opieki i ksztatcenia dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami zawartymi
W orzeczeniu;

27) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

28) wspomaganie  wychowawczej roli rodziny oraz  wspieranie  rodzicéw
w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i przygotowaniu go do podjecia
nauki w szkole;

29) przygotowania do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym nie organizuje sie dla
dzieci, w stosunku do ktérych przepisy dotyczace podstawy programowej przewidujg
wyltgczenie z realizacji tego przygotowania.

§6

1. Przedszkole realizuje cele i zadania przez:

1) realizowanie programu wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcego podstawe
programowg wychowania przedszkolnego, dostosowanego do potrzeb i mozliwosci
dzieci;

2) organizowanie procesu opieki, wychowania i ksztatcenia w sposdb umozliwiajgcy
dzieciom osigganie oczekiwanych efektéw uczenia sie oraz zdobywanie wymaganych
doswiadczen edukacyjnych;

3) traktowanie zabawy jako podstawowe]j formy aktywnosci dziecka i gtdwnego sposobu
jego uczenia sie;

4) organizowanie sytuacji edukacyjnych umozliwiajgcych dziecku uczenie sie przez
dziatanie, doswiadczanie, obserwowanie, badanie, eksperymentowanie,

rozwigzywanie probleméw i wspétprace;



5) integrowanie w codziennych aktywnosciach dzieci obszaréw: spotecznego, osobistego,
jezykowego,  matematycznego, przyrodniczego, technicznego, cyfrowego,
artystycznego i ruchowego;

6) realizowanie programu wychowania przedszkolnego w kazdym momencie pobytu
dziecka w przedszkolu, w szczegdlnosci podczas zabawy, zajeé, czynnosci
samoobstugowych i porzadkowych, positkéw, spaceréw, uroczystosci oraz
odpoczynku;

7) organizowanie rytmu dnia uwzgledniajgcego potrzebe bezpieczeistwa, statosci,
aktywnosci, swobodnej zabawy, pobytu na swiezym powietrzu i odpoczynku;

8) tworzenie bezpiecznej, dostepnej, przyjaznej i inspirujgcej przestrzeni edukacyjnej,
sprzyjajacej uczeniu sie, samodzielnosci i dobrostanowi dzieci;

9) wykorzystywanie sali, terenu przedszkola oraz jego otoczenia jako przestrzeni
podejmowania aktywnosci i dziatan edukacyjnych;

10) organizowanie zajec¢ i zabaw na Swiezym powietrzu, spaceréow, wycieczek i innych form
bezposredniego poznawania otoczenia spotecznego, przyrodniczego
i kulturowego;

11) zapewnianie dzieciom dostepu do materiatéw, pomocy i narzedzi umozliwiajacych
samodzielne dziatanie, tworzenie, konstruowanie, badanie i eksperymentowanie.

12) stosowanie zrdéznicowanych metod, form i srodkéw dydaktycznych o uznanych
podstawach naukowych, odpowiednich do celéw edukacyjnych, wieku, potrzeb
i mozliwosci dzieci;

13) ograniczanie wykorzystywania drukowanych kart pracy do funkcji uzupetniajacej
wobec zabawy, osobistego dziatania i bezposredniego doswiadczania przez dziecko;
14) indywidualizowanie procesu opieki, wychowania i ksztatcenia, z uwzglednieniem zasad
edukacji wtgczajgcej, projektowania uniwersalnego w edukacji i racjonalnych

usprawnien;

15) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie potrzeb,
mozliwosci, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

16) przeprowadzanie diagnozy dojrzatosci szkolnej dzieci objetych obowigzkowym
rocznym przygotowaniem przedszkolnym oraz przekazywanie rodzicom informacji

o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.



17) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wspoétprace nauczycieli i
specjalistdw w zakresie rozpoznawania potrzeb dzieci i planowania udzielanego im
wsparcia;

18) tworzenie warunkéw do petnego uczestnictwa kazdego dziecka w zyciu grupy
przedszkolnej;

19) powierzanie dzieciom zadan i obowigzkéw odpowiednich do ich wieku i mozliwosci
oraz umozliwianie im wspotdecydowania o sprawach dotyczacych ich aktywnosci
i zycia grupy.

20) umozliwianie dzieciom podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan,
projektéw i inicjatyw oraz prezentowania ich rezultatéw;

21) organizowanie wymaganych podstawg programowg doswiadczen edukacyjnych,
w tym dziatan artystycznych, przyrodniczych, spotecznych, ruchowych, technicznych i
praktycznych;

22) organizowanie kontaktu ze sztuka, kulturg, przyrodg, technikg, sportem oraz
Srodowiskiem lokalnym;

23) zapewnianie spdjnosci oddziatywan wychowawczych przedszkola i rodziny przez
partnerskg wspoétprace z rodzicami;

24) przekazywanie rodzicom informacji o rozwoju, zachowaniu, potrzebach, trudnosciach,
zainteresowaniach i uzdolnieniach dziecka;

25) wspieranie rodzicow w realizowaniu funkcji wychowawczej i opiekurczej oraz
umozliwianie im udziatu w zyciu przedszkola;

26) wspodtprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia
nauczycieli, podmiotami leczniczymi, instytucjami kultury, organizacjami spotecznymi
oraz innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz dzieci
i rodziny;

27) zapewnianie witasciwych relacji miedzy dzieckiem a nauczycielem, opartych na
uwaznosci, szacunku, zyczliwosci, zaufaniu oraz rozpoznawaniu potrzeb dziecka
i odpowiadaniu na te potrzeby;

28) stosowanie pozytywnych oddziatywan wychowawczych, wzmacniajgcych poczucie
wartosci, bezpieczeAstwa i sprawczosci dziecka;

29) zapoznawanie dzieci z zasadami bezpieczenstwa i umozliwianie im praktycznego

stosowania tych zasad w przedszkolu i poza nim;
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30) realizowanie zadan wynikajgcych ze standardéw ochrony matoletnich obowigzujgcych

2.
1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

1)

2)

w przedszkolu.

Realizacja celéw i zadan przedszkola opiera sie w szczegdlnosci na:

podmiotowym traktowaniu dziecka;

poszanowaniu godnosci, praw, potrzeb, autonomii i indywidualnosci dziecka;

dazeniu do zapewnienia dobrostanu fizycznego, psychicznego i spotecznego kazdego
dziecka;

uznaniu aktywnosci wtasnej dziecka za podstawe procesu uczenia sieg;

rownowazeniu potrzeb indywidualnych dziecka i dobra wspdlnego;

budowaniu wspdlnoty uczgcej sie i wspdlnoty spotecznej;

partnerskiej wspotpracy z rodzing dziecka;

wykorzystywaniu srodowiska lokalnego jako naturalnego kontekstu zdobywania
i wykorzystywania wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji;

zachowaniu przez nauczyciela autonomii w doborze metod, form i srodkéw pracy,
odpowiednio do potrzeb dzieci i celéw edukacyjnych.

Przedszkole zapewnia realizacje doswiadczen edukacyjnych okreslonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, w szczegdlnosci przez umozliwienie
dziecku:

co najmniej raz w kazdym roku szkolnym:

a) bezposredniego kontaktu ze sztuka, w szczegdlnosci przez udziat w koncercie,
przedstawieniu teatralnym albo wizyte w muzeum lub teatrze,

b) prowadzenia i ilustrowania obserwacji przyrody,

c) zespotowego wysiewania i uprawiania warzyw, zi6t lub kwiatéw,

d) zespotowego przygotowania wspdlnego wyjscia i udziatu w tym wyjsciu,

e) udziatu w przygotowaniu i realizacji wystepu lub spotkania spotecznosci lokalnej,

f) udziatu w wydarzeniu promujgcym zdrowy styl zycia,

g) zespotowego zaprezentowania wiedzy lub efektow wspdlnego dziatania.

co najmniej raz w okresie wychowania przedszkolnego:

a) tworzenia przez co najmniej 10 kolejnych dni wtasnych zabawek z rdznych
materiatow, w tym materiatdw przeznaczonych do ponownego wykorzystania, zamiast
korzystania z tradycyjnych zabawek,

b) zespotowego przygotowania makiety wybranej przestrzeni,
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c) zespotowego zaplanowania i podjecia dziatania na rzecz innych oséb,

d) zespotowego zaplanowania i dokonania zakupow w sklepie.

Sposdéb organizowania doswiadczen edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3,

dostosowuje sie do wieku, potrzeb rozwojowych, mozliwosci psychofizycznych i stanu

zdrowia dzieci oraz warunkoéw organizacyjnych przedszkola, z zachowaniem zasad

bezpieczenstwa.

Za realizacje celow i zadan przedszkola odpowiada Dyrektor Zespotu oraz nauczyciele

i inni pracownicy przedszkola, odpowiednio do zakresu wykonywanych obowigzkéw.

Rozdziat 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§7

Przedszkole organizuje i udziela wychowankom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na  zasadach  okreslonych w  rozporzadzeniu
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Szczegbétowe zasady udzielania wychowankom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslono w ustawie Prawo oswiatowe i wydanym na jej podstawie rozporzadzeniu oraz
w Systemie Pomocy Psychologiczno- Pedagogicznej oraz wspierania ucznidéw w Zespole

Szkolno- Przedszkolnym Nr 1.
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1)

2)

3)

4)

Rozdziat 4
Ksztatcenie specjalne
§8
Przedszkole organizuje nauke i opieke dla uczniéw z niepetnosprawnoscia i zagrozeniem
niedostosowaniem spoftecznym w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze
Srodowiskiem przedszkolnym.
Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia:
realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego
zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych tych uczniow;
zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne lub
socjoterapeutyczne;
dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych mozliwosci ucznia;
Szczegbétowe warunki organizowania nauki i opieki uczniéw z niepetnosprawnoscia,
i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym okres$la ustawa Prawo osSwiatowe oraz
wydane na jej podstawie rozporzadzenie.
Rozdziat 5
Bezpieczenstwo dzieci w Przedszkolu
§9
Przedszkole zapewnia dzieciom petne bezpieczernstwo pod wzgledem fizycznym
i psychicznym.
Przedszkole przejmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczernstwo dziecka od momentu
oddania dziecka przez rodzicdw pod opieke pracownika wyznaczonego przez Dyrektora
Zespotu, ktéry dziecko przekazuje nauczyciela do momentu odebrania dziecka przez
rodzicow.
W Przedszkolu dzieci majg zapewniong statg opieke pracownikéw pedagogicznych przy
wsparciu pracownikéw administracji i obstugi.
Podczas spaceréw i wycieczek oraz innych wyjs¢ poza teren przedszkola, placéwka

zapewnia dzieciom opieke zgodnie z procedurg wyjs¢ i wycieczek.
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Rozdziat 6
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z Przedszkola
§10

1. Za bezpieczenstwo dziecka w drodze do Przedszkola ipodczas powrotu do domu
odpowiadajg rodzice.

2. Przez przyprowadzenie dziecka do Przedszkola rozumie sie przyprowadzenie dziecka
i przekazanie go wyznaczonemu przez Dyrektora pracownikowi Przedszkola, w celu
odprowadzenia dziecka do wtasciwej sali i przekazanie dziecka upowaznionemu
nauczycielowi.

3. Dzieci do przedszkola przyprowadzane sg w godzinach 6.15-7.45. Nieprzyprowadzenie
dziecka w wyzej wymienionym przedziale czasowym skutkowac bedzie odmowg przyjecia
dziecka do przedszkola, ze wzgledu na organizacje pracy oraz bezpieczeristwo innych
dzieci. O ewentualnym pdzniejszym przyprowadzeniu dziecka do przedszkola (do godz.
9:30) w sytuacjach wyjatkowych np. wizyta w poradni psychologiczno- pedagogicznej,
wizyta u lekarza specjalisty, rodzic zobowigzany jest poinformowac telefonicznie, poprzez
e-dziennik lub poprzedniego dnia wychowawce lub zostawié¢ takg informacje
w sekretariacie.

4. Powtarzajgce sie nieprzestrzeganie przez rodzicow godzin przyprowadzania
i odbierania dziecka (trzykrotne — po sporzadzeniu notatki stuzbowej podpisanej przez
nauczyciela i rodzica, po upomnieniu ustnym rodzicow przez Dyrektora Zespotu,
a nastepnie wystaniu do rodzicédw lub doreczeniu pisma informujgcego o naruszeniu
zapisOw statutu czy w razie koniecznosci po zasiegnieciu w sytuacji problemowej opinii
specjalisty lub odpowiednich instytucji zewnetrznych — GOPS, PPP, negocjacjach
i przedstawieniu cztonkom Rady Pedagogicznej sytuacji powtarzajgcych sie uchybien ze
strony rodzicow dziecka) skutkowaé bedzie skresleniem z listy przedszkolakéw (nie
dotyczy dzieci realizujgcych roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne).

§11
1. Odbiér dziecka z przedszkola przed zakoriczeniem jego planowego pobytu, dokonany przez
rodzica, opiekuna albo osobe upowazniong, jest rdwnoznaczny z zakonczeniem pobytu
dziecka w przedszkolu w danym dniu.
2. Dziecko odebrane z przedszkola w trakcie dnia, w szczegdlnosci w zwigzku z wizytg u lekarza,

konsultacjg specjalistyczng, wizytg w poradni psychologiczno-pedagogicznej, wykonaniem
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1.

1)
2)

3)

badan, udziatem w zajeciach terapeutycznych lub z innych przyczyn, nie moze zostaé

ponownie przyprowadzone do przedszkola tego samego dnia.

Postanowienie, o ktéorym mowa w ust. 2, ma zastosowanie niezaleznie od przyczyny

wczesniejszego odbioru dziecka oraz niezaleznie od czasu, jaki uptyngt od momentu

opuszczenia przez dziecko przedszkola.

W przypadku odebrania dziecka z przedszkola z powodu wystgpienia objawéw chorobowych,

ztego samopoczucia lub podejrzenia choroby, ponowne przyprowadzenie dziecka do

przedszkola tego samego dnia jest niedopuszczalne.

Rodzic, opiekun lub osoba upowazniona, odbierajgc dziecko z przedszkola w trakcie dnia,

przyjmuje do wiadomosci, ze odbiér dziecka oznacza zakoriczenie jego pobytu w przedszkolu

w tym dniu.
Ponowne przyjecie dziecka do przedszkola nastepuje w kolejnym dniu, zgodnie
z zasadami obowigzujacymi w przedszkolu.
§12
Przez odebranie dziecka rozumie sie odebranie dziecka od wyznaczonego przez
Dyrektora Zespotu pracownika przedszkola lub nauczyciela ze strefy wyznaczonej dla
rodzicow.
Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola i odbierane przez rodzicéw lub
upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg petne bezpieczenstwo.
Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust. 2 udzielane jest w formie pisemnej przynajmniej
przez jednego rodzica.
Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust. 2 powinno by¢ udzielone na piSmie i by¢ opatrzone
wtasnorecznym lub elektronicznym podpisem rodzica.
Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 2 zawiera:
imie i nazwisko osoby upowaznionej,
wskazanie dokumentu tozsamosci (nazwa dokumentu, jego numer i seria), ktorym bedzie
sie legitymowata przy odbiorze dziecka,
podpis upowazniajgcego.
Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadaé przy sobie
dokument tozsamosci, wskazany w upowaznieniu i na zadanie nauczyciela okazac go.

W sytuacjach budzgcych watpliwosci nauczyciel kontaktuje sie z rodzicami.
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§13
1. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.
2. Po odebraniu dziecka rodzic/opiekun lub osoba upowazniona jest zobowigzana do
sprawowania nad nim bezposredniej opieki oraz do niezwtocznego opuszczenia terenu
placowki wraz z dzieckiem. W szczegdlnosci niedopuszczalne jest pozostawianie dziecka bez
bezposredniej opieki rodzica/opiekuna na placu zabaw lub korzystanie przez dziecko z urzadzen

placu zabaw po zakoniczeniu pobytu w placéwce.

3. Po skutecznym przekazaniu dziecka rodzicowi/opiekunowi lub osobie upowaznionej nauczyciel nie

sprawuje nad dzieckiem opieki. W przypadku pozostania dziecka na terenie placéwki po jego

odebraniu, w tym na placu zabaw, za jego bezpieczeristwo i sprawowanie nad nim opieki odpowiada

rodzic/opiekun lub osoba upowazniona, ktéra dokonata odbioru.

4. Plac zabaw oraz pozostata infrastruktura placowki sg przeznaczone do korzystania przez dzieci

wyfacznie w czasie, gdy pozostajg one pod opieka pracownikéw przedszkola, zgodnie z organizacja

pracy placowki. Po odebraniu dziecka rodzic/opiekun zobowigzany jest opuscic¢ z nim teren placéwki

§14
1. Nauczyciel moze odméwic¢ wydania dziecka, jezeli w jego ocenie, osoba odbierajgca nie jest
w stanie zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa (np. pozostaje pod wptywem alkoholu badz innego
srodka odurzajacego).
2. W wypadku kazdej odmowy wydania dziecka, nauczyciel niezwtocznie informuje Dyrektora
Zespotu. W takiej sytuacji nauczyciel lub Dyrektor Zespotu podejmuje wszelkie dostepne
czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami dziecka.
3. W przypadku nieodebrania dziecka do godziny ustalonej jako godzina zamkniecia Przedszkola
nauczyciel powinien niezwtocznie powiadomi¢ rodzicéw o zaistniatym fakcie oraz zapewnic
opieke dziecku do czasu przybycia rodzicéw.
4. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondw nie mozna uzyska¢ informacji
0 miejscu pobytu rodzicow, nauczyciel powiadamia Dyrektora Zespotu o zaistniatym fakcie.
Dyrektor Zespotu woéwczas podejmuje decyzje o powiadomieniu Policji.

§15
Zyczenie rodzicdw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego zrodzicdw musi by¢
poswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe, ktore rodzin powinien

przedstawi¢ Dyrektorowi do wgladu.
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2)
3)

1)
2)
3)

Rozdziat 7
Organy Przedszkola

§16
Organami Przedszkola sa:
Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow.
Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

§17
Dyrektorem Przedszkola jest Dyrektor Zespotu.
Szczegbétowe kompetencje i zadania Dyrektora Zespotu okreslono w statucie Zespotu.

§18
Rada Pedagogiczna posiada kompetencje:
stanowigce,
opiniodawcze,
wnioskodawcze.
Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy pracownicy pedagogiczni przedszkola.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.
Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktoéry
okresla jej kompetencje, zasady pracy i dziatalnos¢.

§19
W przedszkolu dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci.
Rada Rodzicédw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem przedszkola.
Cztonkowie Rady Rodzicdw, ktérzy w zwigzku z petnieniem swoich funkcji uzyskajg
dostep do danych osobowych wychowankéw, rodzicéw, nauczycieli lub innych
pracownikdw przedszkola sg zobowigzani przetwarza¢ dane wyltgcznie w celu
powierzonych im funkcji oraz w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan
wynikajgcych z przepisow prawa a takze zachowac¢ poufnos¢ tych danych zgodnie

z przepisami ustawy Prawo oswiatowe.
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§20

. Kazdy z organéw ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach

swoich kompetencji okreslonych ustawg i w statucie przedszkola.
Wymiana biezgcych informacji pomiedzy organami Przedszkola o podejmowanych
dziataniach lub decyzjach odbywa sie przez:
organizowanie wspdlnych posiedzen organdéw przedszkola,
przedstawianie przez Dyrektora Zespotu informacji o sytuacji przedszkola podczas zebran
i posiedzen Rady Rodzicéw oraz Rady Pedagogicznej,
zapoznawanie organdéw przedszkola z decyzjami osoby prowadzacej.
§21
Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga Dyrektor Zespotu.
W sytuacji, gdy Dyrektor Zespotu jest strong w sporze powotywana jest komisja
mediacyjna, ktorej zadaniem jest polubowne rozwigzanie sporu.
W sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego z organdw.
Komisja rozwigzuje spér w ciggu 7 dni od jej powotania.
Decyzja komisji jest ostateczna.
Rozdziat 8
Organizacja Przedszkola
§22
Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
zgrupowanych wedtug zblizonego wieku. Zasady doboru dzieci mogg byé rozszerzone
wedtug zainteresowan, uzdolnien oraz potrzeb.
W przedszkolu mogg by¢ tworzone oddziaty mieszane wiekowo. Decyzje dotyczacg list
poszczegblnych oddziatéw na kolejny rok szkolny, podejmuje Dyrektor Zespotu na
podstawie informacji o dzieciach kontynuujgcych edukacje i dzieciach nowoprzyjetych na
nowy rok szkolny.
Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczo-dydaktycznej ijej skutecznosci,
w miare mozliwosci, nauczyciel prowadzi dany oddziat przez wszystkie lata pobytu dzieci
w przedszkolu.
W przypadku braku mozliwosci, o ktérych mowa w ust. 3 decyzje o przydziale nauczycieli

do realizacji zadan w poszczegdlnych oddziatach podejmuje Dyrektor Zespotu.
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§23
Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg oraz dopuszczone do uzytku przez Dyrektora Zespotu programy
wychowania przedszkolnego. Program jest podawany do wiadomosci rodzicom.
Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
Na Zzyczenie rodzicow wyrazone w formie pisemnego os$wiadczenia zapewnia sie
w przedszkolu nauke religii organizowang zgodnie ze szczegdétowymi przepisami prawa.
W miare mozliwosci organizacyjnych w przedszkolu mogg by¢ prowadzone zajecia
wykraczajgce poza podstawe programowa. Czas trwania tych zaje¢ powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:
z dzie¢cmi w wieku od 3 do 4 lat - okoto 15 minut,
z dzieémi w wieku od 5 do 6 lat - okoto 30 minut,
Na realizacje podstawy programowej przeznacza sie nie mniej niz 5 godzin dziennie.
§24
Przedszkole jest wielooddziatowe.
W budynkach przedszkola sg zorganizowane oddziaty przedszkolne z wyzywieniem dla
dzieci od 3 roku do 6 roku zycia.
W miare posiadanych wolnych miejsc przyjmowane sg dzieci w wieku 2,5 lat.
§25
Szczegbétowg organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola przygotowywany i zatwierdzany na podstawie przepiséw ustawy
Prawo Oswiatowe.
§ 26
Dzienng organizacje pracy oddziatéw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia
opracowany przez Dyrektora Zespotu na wniosek Rady Pedagogicznej.
Ramowy rozktad dnia jest oparty na rytmie dnia, czyli powtarzajgcych sie systematycznie
fazach, ktére pozwalajg dziecku na stopniowe zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz
dajg poczucie bezpieczenistwa i spokoju, zapewniajgc dziecku zdrowy rozwéj. Rozktad
dnia uwzglednia wymagania zdrowotne, higieniczne dzieci i jest dostosowany do zatozen

programowych i oczekiwan rodzicow.
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11.
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14.

Szczegdtowy rozktad dnia w przedszkolu, wtym ramy czasowe realizacji podstawy

programowej oraz zaje¢ wykraczajgcych poza podstawe programowa, okresla Dyrektor

Zespotu w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Sposdb dokumentowania zajeé prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.
§27

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny od godz. 6.15-do 16:15z wyjgtkiem przerw

ustalonych przez organ prowadzacy.

W okresie wakacyjnym do przedszkola przyjmowane sg dzieci z innych placoéwek z terenu

Gminy Brzeg Dolny, korzystajacych w tym czasie z przerwy wakacyjnej zgodnie

z regulaminem ustalonym przez organ prowadzacy.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego przedszkole, liczba dzieci

w oddziale moze by¢ nizsza.

W okresach niskiej frekwencji dzieci (ferie zimowe, ferie wiosenne, okresy

przedswigteczne, wysoka zachorowalnos¢, tzw. dtugie weekendy) Dyrektor Zespotu moze

zleci¢ tgczenie oddziatéw z zachowaniem liczebnosci w grupie.

Dzienny czas pracy przedszkola ustala Dyrektor Zespotu.

Ze wzgledu na organizacje zywienia rodzice zobowigzani sg do przestrzegania

wyznaczonych godzin przyprowadzania dzieci lub do przekazania informacji telefonicznej

0 spoznieniu w danym dniu.

Przedszkole prowadzi zywienie dzieci. Ta dziatalno$¢ jest w petni odptfatna. Stawke

dzienng za zywienie ustala Dyrektor Zespotu w porozumieniu z organem prowadzgcym.

W placéwce obiady zamawia Rodzic poprzez aplikacje ,,Zaméw positek”. Informacje

znajdujg sie na stronie internetowej placéwki w zaktadce ,,Zamoéw positek”.

Niezmiennie anulowanie positkéw bedzie mozliwe codziennie do godz. 0:05 w dniu

wydania positku. Po zarejestrowaniu zachecamy Panistwa do skorzystania z wygodnej

aplikacji mobilnej na telefony.

Optat dokonuje sie przelewem na podane poczatkiem roku konto bankowe.

Potwierdzenia optat za zywienie i optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobiera od

rodzicéw intendent przedszkola.

Placowka zapewnia petne wyzywienie zgodnie z obowigzujgcymi normami.

Dzieci nie przynoszg do przedszkola zadnego jedzenia wtasnego.
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15.

16.

1)

2)

3)
4)

1)
2)

1)
2)
3)

Rodzice nie majg mozliwosci zabierania positkéw z placowki.
Dopuszczalne jest zywienie we wtasnym zakresie na warunkach zapisanych w zasadach
zywienia dzieci/uczniow z dietg pokarmowg lub innymi wskazaniami w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym Nr 1.
Rozdziat 9
Zasady dziatania Przedszkola w okresie zawieszenia zajec
§28

Zajecia w Przedszkolu zawiesza sie w razie wystgpienia:
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;
temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone zajecia
z dzieémi, zagrazajgcej zdrowiu dzieci;
zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci.

W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej 2 dni
Dyrektor Zespotu organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia te s organizowane nie pézniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1.
W czasie realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztatcenia na odlegtosc
wszyscy nauczyciele zobowigzani s do zapewnienia wychowankom bezpieczeristwa w
sieci.
W realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciele korzystajg z technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:
komunikatory, poczta elektroniczna, grupy spotecznosciowe, kontakt telefoniczny;
inne niz wskazane w pkt 1, umozliwiajgce kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg organizowane
z uwzglednieniem:

rownomiernego obcigzania dzieci zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwosci psychofizycznych dzieci.
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6.

1)

Przedszkole zapewnia warunki bezpiecznego uczestnictwa dzieci w zajeciach
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ poprzez:

taczenie przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia:

a) przekazywanie rodzicom kart pracy do wydruku lub wydrukowanych kart pracy,

b) propozycji zabaw z dzieckiem z uzyciem przedmiotéw dostepnych w domu,

c)przesytanie linkdw do filméw edukacyjnych, multimedialnych ksigzeczek i gier

2)

1)

2)

10.

edukacyjnych;

materiaty dostosowane sg do potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku przedszkolnym.

W okresie prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
Dyrektor Zespotu przekazuje dzieciom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i
trybie realizacji zadan w zakresie realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
Dyrektor Zespotu, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, moze czasowo modyfikowaé:
zakres tresci nauczania wynikajacych z programoéw nauczania oraz ramowego rozktadu
dnia przedszkola;

tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w przedszkolu zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, jak
rowniez o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania oraz tygodniowego
rozktadu zaje¢, Dyrektor Zespotu informuje osobe i organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny.

Podczas realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciele przedszkola informujg rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych
sposobach oraz formach ich realizacji przez dziecko w domu. Przekazujg rodzicom dzieci

materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ w domu za posrednictwem poczty elektroniczne;.

11. Jezeli rodzice dziecka nie posiadajg dostepu do Internetu, nauczyciel przesyta na telefon

komoérkowy rodzica informacje o dostepnych materiatach niezbednych do realizacji zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a takze mozliwych sposobach

i formach ich realizacji przez dziecko w domu.
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12.

1)
2)
3)

13.

14.

15.

16.

1)
2)

17.

18.

19.

Potwierdzeniem uczestnictwa dziecka w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc jest:

przestanie przez rodzicow zdjec lub filméw z wykonanych przez dzieci zadan;

odbieranie wiadomosci;

wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego nauczania.
Potwierdzenie uczestnictwa dziecka w zajeciach realizowanych w z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia zasady poszanowania sfery
prywatnosci rodzicow dziecka oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu
stuzgcego do realizacji zadan.

W przypadku rodzicow dziecka, ktdorzy nie majg dostepu do Internetu, obecnosc
potwierdzana jest poprzez odbieranie wiadomosci SMS, zapoznanie sie z przestanym
materiatem i wykonanie zadan w formie ustalonej przez nauczyciela.

W okresie prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciele przedszkola i specjalisci monitorujg postepy dziecka na biezgco i przekazujg
rodzicom informacje telefonicznie Iub innej dopuszczalnej formie, regularnie
i terminowo, z zachowaniem poufnosci.

W okresie prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
rodzice majg mozliwos¢ indywidualnych kontaktéow z nauczycielami w formie:

rozmoéw indywidualnych w bezposrednim kontakcie;

rozmow telefonicznych.

Dyrektor Zespotu, na wniosek rodzicéw, organizuje zajecia na terenie przedszkola dla
dziecka, ktére z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac¢ zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, o ile
mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie
Przedszkola oraz na danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu dziecka.

Dyrektor Zespotu, na wniosek rodzicéw, organizuje zajecia na terenie przedszkola dla
dziecka, ktére z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania.
Zajecia te organizuje sie w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba
prowadzgcg zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,

o ile mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie

23



1.

2.

3.

przedszkola oraz jezeli na danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktére moga zagrozié
bezpieczenstwu lub zdrowiu dziecka.
Rozdziat 10
Zasady gospodarki finansowej
§29
Swiadczenia udzielane przez przedszkole sg nieodptatne w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty.
Wysokos¢ optaty za przedszkole za pobyt dziecka w przedszkolu ponad czas przeznaczony
na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego ustala sie zgodnie
z biezgcg uchwata Rady Gminy.

Opfata za przedszkole sktada sie z dwdch czesci:

1) optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie wykraczajgcym poza czas

bezptatnego nauczania, wychowania i opieki okreslonego przez gmine;

2) optaty za wyzywienie.

4.

W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu optaty nie pobiera sie. Rodzic informuje
przedszkole o nieobecnosci dziecka i przewidywanym czasie jej trwania.

Ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko z wychowania przedszkolnego
w czasie wykraczajgcym poza czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki
prowadzona jest przez przedszkole na podstawie zapisbw w dzienniku zajec
przedszkolnych prowadzonym przez wychowawce oddziatu oraz przyjety system
ewidencji.

Optate za swiadczenia wykraczajgce poza czas przeznaczony na bezptatne nauczanie,
wychowanie i opieke, wyliczang przez Dyrektora Zespotu wnosi sie
w okresach miesiecznych, w terminie do 10 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
ktdrego optata dotyczy.

Dzienna optata wyzywienia dziecka w przedszkolu ustalana jest na podstawie
obowigzujgcych cen artykutéw zywnosciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych.
Wysokos¢ optaty za wyzywienie okresla Dyrektor Zespotu w porozumieniu z organem
prowadzacym.

Optaty za wyzywienie wnosi sie w okresach miesiecznych, z dotu do 10 dnia miesigca,

nastepujacego po miesigcu, w ktdrym dziecko korzystato z ustug przedszkola.
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Rozdziat 11
Prawa i obowiazki wychowankow
§30

1. Dziecko uczeszczajgce do przedszkola ma prawo do:

1) akceptacji takim jakim jest,

2) samotnoscii spokoju, gdy tego potrzebuje,

3) indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju,

4) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

5) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy,

6) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

7) posiadania oséb odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych moze sie zwrécic,

8) badania i eksperymentowania,

9) doswiadczenia konsekwencji swojego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa),

10) rdéznorodnego, bogatego w bodzce i poddajgcego sie procesom twdrczym otoczenia,

11) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,

12) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania,

13) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo - dydaktycznym,

14) edukacji w srodowisku réwiesniczym,

15) reprezentowania Przedszkola na zewnatrz poprzez udziat w imprezach, konkursach,
uroczystosciach,

16) pomocy ze strony nauczyciela w tagodzeniu réznic rozwojowych i eliminowaniu brakéw
w wiadomosciach i umiejetnosciach utrudniajgcych dalsze zdobywanie wiedzy oraz
ukierunkowania i rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

17) wiasciwych relacji i pozytywnych postaw ze strony wszystkich pracownikdw Przedszkola.

2. Dziecko uczeszczajace do przedszkola ma obowigzek:

1) przestrzegac zasad bezpieczeristwa w czasie zabaw i zaje¢ prowadzonych w grupie;

2) dostosowaé sie do regut ustalonych w grupie w zakresie wtasciwych zachowan
sanitarnych, wspotdziatania w zespole, nieoddalania sie bez zgtoszenia do nauczyciela lub

samowolnego opuszczania miejsca przebywania grupy;
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3)

1)

2)

3)

1)
2)

3)

4)

5)

1)
2)

niekrzywdzenia innych wychowankdw.

§31
W Przedszkolu nie wolno stosowaé wobec dziecka zadnych zabiegdéw lekarskich bez zgody
rodzicow, poza tymi, ktére bezposrednio ratujg zycie i zdrowie dziecka.

§32
Dzieciom zabrania sie wnoszenia do przedszkola oraz korzystania z telefondéw
komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych umozliwiajgcych porozumiewanie sie na
odlegtosé lub rejestrowanie obrazu albo dZzwieku.
Zakaz, o ktorym mowa w ust. 1, obowigzuje:
podczas pobytu dziecka na terenie przedszkola w zwigzku z realizacjg zaje¢ nauczania,
wychowania i opieki;
podczas zaje¢ organizowanych przez przedszkole poza jego terenem, w szczegdlnosci
podczas spacerdw, wyjsé, uroczystosci, wydarzen kulturalnych, sportowych i innych zajec
realizowanych poza przedszkolem;
podczas wycieczek organizowanych przez przedszkole.
Zakaz obejmuje w szczegdlnosci:
telefony komoérkowe i smartfony;
smartwatche i inne zegarki wyposazone w funkcje komunikowania sie na odlegtos¢,
wykonywania pofgczen, przesytania wiadomosci albo rejestrowania obrazu lub dZzwieku;
tablety wyposazone w funkcje komunikowania sie na odlegtos¢ albo rejestrowania obrazu
lub dZzwieku;
aparaty fotograficzne, kamery, dyktafony oraz inne urzadzenia stuzgce do rejestrowania
obrazu lub dZzwieku;
inne urzadzenia elektroniczne umozliwiajgce komunikowanie sie na odlegtos¢ lub
rejestrowanie obrazu albo dzwieku, niezaleznie od ich nazwy, rodzaju i podstawowego
przeznaczenia.
Zakazu, o ktérym mowa w ust. 1-3, nie stosuje sie, jezeli Dyrektor Zespotu, na wniosek
rodzica dziecka, wyrazi zgode na korzystanie przez dziecko z telefonu komdrkowego lub
innego urzadzenia elektronicznego ze wzgledu na:
chorobe;

niepetnosprawnos¢;



3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)

inne szczegdlne potrzeby wymagajgce korzystania z odpowiedniego sprzetu
specjalistycznego lub aplikacji mobilnej stuzgcej do monitorowania stanu zdrowia dziecka.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 4, rodzic sktada do Dyrektora Zespotu. We wniosku
wskazuje urzadzenie, z ktdrego dziecko ma korzysta¢, przyczyne uzasadniajgcy jego
uzywanie oraz w miare potrzeby, warunki i sposéb korzystania z urzadzenia.

Zgoda Dyrektora Zespotu okresla warunki korzystania przez dziecko z urzadzenia,
w szczegodlnosci:

rodzaj urzadzenia;

okres, na jaki zgoda zostata udzielona;

miejsce i czas korzystania z urzadzenia;

sposdb przechowywania urzadzenia;

zakres czynnosci, ktére mogg by¢ wykonywane za jego pomocs;

osoby odpowiedzialne za udzielenie dziecku pomocy w korzystaniu z urzadzenia — jezeli
taka pomoc jest konieczna.

Z urzadzenia, na ktérego uzywanie Dyrektor Zespotu wyrazit zgode, nie mozna korzystac
w celu innym niz wynikajgcy z udzielonej zgody, w szczegdlnosci w celu utrwalania lub
rozpowszechniania wizerunku, wypowiedzi albo innych danych dotyczacych dzieci,
rodzicow, pracownikéw przedszkola lub innych oséb.

Jezeli dziecko, pomimo zakazu, wniesie do przedszkola telefon komérkowy lub inne
urzadzenie, o ktérym mowa w ust. 1:

nauczyciel poleca dziecku wytgczenie urzadzenia, a w razie potrzeby pomaga mu je
wyfaczy¢;

rodzic zostaje poinformowany o wniesieniu urzadzenia przez dziecko oraz o koniecznosci
jego odebrania;

pracownicy przedszkola nie sg uprawnieni do przeglgdania zawartosci urzgdzenia ani
korzystania z zapisanych w nim danych.

W przypadku korzystania przez dziecko z urzgdzenia w sposéb naruszajacy zakaz
nauczyciel podejmuje wobec dziecka dziatania wychowawcze dostosowane do jego wieku,
stopnia rozwoju i mozliwosci psychofizycznych, stuzgce wyjasnieniu obowigzujgcych zasad

oraz ksztattowaniu prawidtowych zachowan.
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10.

11.

1)

2)

3)
4)

12.

13.

1.

1)

2)

Naruszenie zakazu przez dziecko nie moze stanowié¢ podstawy stosowania wobec niego
kar naruszajgcych jego godnos¢, bezpieczenstwo lub prawo do opieki ani ograniczenia
mozliwosci korzystania z wychowania przedszkolnego.

Rodzice dziecka sg obowigzani do wspdtpracy z przedszkolem w zakresie:

przestrzegania przez dziecko zakazu wnoszenia i korzystania z urzagdzen, o ktérych mowa
w ust. 1;

nieprzekazywania dziecku urzadzen objetych zakazem na czas jego pobytu w przedszkolu
oraz udziatu w zajeciach i wycieczkach organizowanych przez przedszkole.

ksztattowania postaw w zakresie higieny cyfrowej;

przygotowywania dziecka do odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnosci z Internetu.

W czasie pobytu dziecka w przedszkolu kontakt rodzica z dzieckiem oraz dziecka z
rodzicem odbywa sie za posrednictwem przedszkola, w sposdb przyjety w przedszkolu.
Zakaz okreslony w niniejszym paragrafie dotyczy urzadzen wnoszonych i uzywanych przez
dzieci. Nie obejmuje urzadzen stanowigcych wyposazenie przedszkola ani urzadzen
wykorzystywanych przez nauczycieli i innych pracownikéw zgodnie z przepisami prawa,
zasadami ochrony danych osobowych oraz wewnetrznymi regulacjami przedszkola.

Rozdziat 12
Skreslenie z listy wychowankow
§33

Dyrektor Zespotu moze podjac¢ decyzje w sprawie skreslenia wychowanka z listy na
podstawie podjetej przez Rade Pedagogiczng uchwaty, po przeprowadzeniu
postepowania administracyjnego.

Rada Pedagogiczna moze podjgé¢ uchwate, na podstawie ktérej Dyrektor Zespotu
decyduje o skresleniu dziecka z listy w przypadku:

niezgtoszenia sie nowoprzyjetego dziecka do 10 dnia miesigca, od ktérego dziecko miato
uczeszczac¢ do przedszkola, gdy rodzic nie powiadomi Dyrektora Zespotu o przyczynie
nieobecnosci, po uprzednim zwrdceniu sie na piSmie na znany przedszkolu adres do
rodzica z zapytaniem o wyjasnienie przyczyny niezgtoszenia sie do przedszkola do 10-dnia
miesigca;

niezgtoszenia sie nowoprzyjetego dziecka do 10 dni od rozpoczecia roku szkolnego, gdy

rodzic nie powiadomi Dyrektora Zespotu o przyczynie nieobecnosci dziecka, po
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3)

4)

5)

uprzednim zwrdceniu sie na piSmie na znany przedszkolu adres do rodzica z zapytaniem
0 wyjasnienie przyczyny niezgtoszenia sie do przedszkola do 10-dnia od rozpoczecia roku
szkolnego.
niezgtoszenie sie dziecka do 10 dni, od rozpoczecia roku szkolnego, gdy rodzic zgtosit che¢
kontynuacji edukacji przedszkolnej w kolejnym roku szkolnym.
W przypadku powstania zalegtosci w optatach, przekraczajgcych dwa miesigce, dziecko
moze zostacskreslone z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola. Skreslenie z listy nie
wyklucza postepowania egzekucyjnego.
W przypadku rezygnacji z przedszkola, rodzic powinien ztozyé pisemna informacje
i uregulowa¢ naleznosci za wyzywienie i pobyt dziecka w kwocie wskazanej przez
intendenta
W razie stwierdzenia wystgpienia przestanek wymienionych w ust. 2, Rada Pedagogiczna
podejmuje uchwate o skresleniu dziecka z listy wychowankow,
a nastepnie Dyrektor Zespotu wydaje decyzje o skresdleniu dziecka z listy wychowankdéw.
Nie dotyczy to wychowankow realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne.
Po podjeciu decyzji, o ktdrej mowa w ust. 3, Dyrektor Zespotu powiadamia rodzica dziecka
listem poleconym na adres wskazany przez rodzica

Rozdziat 13

Rekrutacja

§34
Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 lat do podjecia nauki w szkole
podstawowej.
Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie na podstawie obowigzujgcych przepisow
prawa, w tym ustawy Prawo oswiatowe.
Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie przy wsparciu systemu elektronicznego.
Postepowanie rekrutacyjne dotyczy wytgcznie wolnych miejsc opisanych w ofercie
przedszkola na stronach internetowego programu wspomagania rekrutacji.
Procedura rekrutacyjna dotyczy dzieci, ktdre w nadchodzgcym roku szkolnym majg
rozpoczgé uczeszczanie na zajecia do przedszkola. Dzieci, ktére w biezgcym roku

szkolnym juz uczeszczajg na zajecia w przedszkolu, nie przechodzg procedury
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8.

rekrutacyjnej, a ich rodzice sktadajg wytgcznie deklaracje o kontynuowaniu edukacji
przedszkolnej w kolejnym roku szkolnym.
Szczegdtowe zasady rekrutacji, w tym harmonogram rekrutacji do przedszkola na dany
rok szkolny ogtaszane sg na stornie internetowej zespotfu oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie przedszkola.
Podstawa udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku

1) wnioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane,

2) wnioski niekompletne, wypetnione nieprawidtowo nie bedg rozpatrywane,

3) w przypadku sktadania wnioskdw o przyjecie do przedszkola do wiekszej liczby placowek,

rodzic okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia,

4) szczegotowe zasady i procedury rekrutacji okreslajg odrebne przepisy.

W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do przedszkola, Dyrektor Zespotu

powotuje poprzez wydanie zarzadzenia Komisje Rekrutacyjng, ktéra rozstrzyga o przyjeciu dzieci,

w oparciu o ustalone kryteria i realizuje inne obowigzki wynikajgce z przepiséw prawa.

Rozdziat 14
Zasady wspotdziatania z rodzicami

§35

1. Do podstawowych praw rodzicow dziecka nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

zapoznanie sie z realizowanymi w Przedszkolu planami i programami pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

uzyskanie na biezgco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju postepdéw
edukacyjnych dziecka;

uzyskanie informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je
w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagac;

uzyskiwanie porad i wskazéwek od nauczycieli i psychologa w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

wyrazanie iprzekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Zespotu wnioskow
z obserwacji pracy przedszkola;

wyrazanie i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola;

zapoznawanie z zadaniami wynikajgcymi z rocznego planu pracy na pierwszym w danym
roku szkolnym ogdélnym zebraniu z rodzicami;

sktadania swoich propozycji do rocznego planu pracy przedszkola;
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9)

uzyskiwania wptywu na najwazniejsze decyzje dotyczgce pracy przedszkola przez

reprezentujacg ich Rade Rodzicow;

10) uczestniczenia w zajeciach otwartych i uroczystosciach przedszkolnych.

2.
1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

Do podstawowych obowigzkdw rodzicdw dziecka nalezy:
przestrzeganie niniejszego statutu;
respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;
przyprowadzanie iodbieranie dziecka z przedszkola lub przez upowazniong przez
rodzicdw osobe zapewniajgca dziecku petne bezpieczenstwo;
terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;
informowanie o nieobecnosci dziecka w przedszkolu;
niezwtoczne zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;
zapewnienia regularnego uczeszczania do przedszkola dzieci podlegajgcych obowigzkowi
rocznego przygotowania przedszkolnego;
zaopatrzenia dzieci w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

wspieranie nauczycieli w celu osiggniecia gotowosci szkolnej dziecka;

10) przestrzeganie zakazu noszenia w przedszkolu przez dzieci dtugich kolczykdéw czy

faincuszkdéw, ktérych zerwanie moze w konsekwencji prowadzi¢ do uszkodzenia ciata

dziecka;

11) dopilnowanie przestrzegania zakazu przynoszenia do przedszkola przez dzieci telefonéw

komaérkowych i innych urzadzen elektronicznych;

12) inne obowigzki wynikajgce z uregulowan wewnetrznych przedszkola.

3.

4.
1)

2)

3)

Rodzice inauczyciele zobowigzani sg do wspodtdziatania ze sobg w celu skutecznego

oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

Formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli:
nauczyciel ma obowigzek udzielania rodzicom rzetelnej informacji na temat ich dziecka,
jego zachowania i rozwoju, podczas zebran grupowych i rozmdéw indywidualnych;
przedszkole prowadzi ogdlng tablice informacyjng dla rodzicéw zawierajgcg wydarzenia
z zycia przedszkola, ogtoszenia, informacje i tresci majgce na celu pedagogizacje rodzicow;
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizuje sie spotkania
ze wszystkimi rodzicami w miare potrzeb biezgcych, lecz nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym. Czestotliwos¢ zebran grupowych i kontaktow indywidualnych ustalajg rodzice

i nauczyciele grup na pierwszym spotkaniu w nowym roku szkolnym.
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Rozdziat 15
Pracownicy Przedszkola
§36
1. Zakres zadan nauczycieli okreslono w Statucie Zespotu.
2. Zakres zadan pracownikdw administracji i obstugi okreslono w Statucie Zespotu oraz
w Regulaminie Organizacyjnym Zespotu.
Rozdziat 16
Postanowienia koricowe
§37
1. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci przedszkolnej.
2. Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie mogg by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.
§38
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Statutu Zespotu oraz obowigzujgcych ustaw i rozporzadzen.
§39
Statut Przedszkola Samorzgdowego nr 3 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w Brzegu

Dolnym w powyzszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 14 wrzesnia 2026 r.
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